CERTIFICADO DO DEMONSTRATIVQ DE RESULTADOS DA AVALIACAC ATUARIAL - DRAA
Ente Faderativo/UF CNPJ Unidade Gestara ) CNPJ Exarciclo 2018
/ y ; TIT = ENCIA E A ENCIA ! Data de Envio 20/06/2019
i e 20.11540610001-14 BOS SERVIBORES MNIGIPAIS DE || 36.676.106/0001-86 Tipo do DRAA Avaliagio Aiuarial Anual
N° da NTA - Plane Previdenclério 2015,000162.1 Ratificagdo Néo Data de Elahoragio 3111:2/2018
IN° da NTA - Plano Financelro Avallaﬁo Atu:rlal Iniclal Néo Data de Elaboragio da Avallagéo 08/03/2018
QUADRO RESUMO DAS INFORMAGOES PRESTADAS NO DRAA
Quantidade Valor da Folha Mensal
P Masculino Feminino “Total Total
Servidores 304 820 1124 R$ 1.214.885,56
Servidores Iminentes N 9 16 R$ 25.180,48
Estétisticas da Populagio [Aposentudos X 117 278 R$ 275.73€,39
Coberta Pensionlstas 14 44 58 R$ 53.320,56
Militares 0 0 0 R$ 0,00
Outros 0 0 0 R$ ¢,00
Plano Previdenclério - Civil oy Flano Financeiro - Clvll
ATIVOS GARANTIDORES DS COMPROMISSCS DO PLANO DE BENEFICIOS ' RS 47.160.65C,51
Valoras s PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 67.216.187,90
Compromissos Geragiio [PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER : RS 56.948.46€,42
Atual RESULTADO ATUARIAL -R§ 51,584,566 ,49
RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCICIO R$ 2.084.338 24
‘Custa Anual Previsto % Sobre a Base de Contribuigéo
|Bensficics Avallados em Regime tle Captalizagio R$ 4.008.621,51 22,89
Plano Previdenclirio Civil [Beneficics Avallados sm Repartigtio de Capltals de Cobertura RS 0,00 £,00
Custo Normal Beneficles Avallados em Regime de Repartigic de Simples RS 662.152,6¢ .21
Total RS 4.570.774,19 26,10

§

Certifico que as hipéteses blométricas, demogréficas, econemicas a financelras adequadas as caracteristicas da massa de segurados e de seus dependentes para o ccrreto dimensionamento dos compromissas futures do
RPPS foram definldas conjuntamente com os representantes legals do ente e da unidade gestora do RPPS, e que as Informagdes cor.stantes das Elases Cadastial, Técnica @ em Resultadus do CRAA conrrespondery dque'as
do Relatdrio da Avallagéo Atuarlal com o objetivo de astabelecer, cle forma suficiente e adequada, os recursos necessérios para a garantla do pagamento dos beneficios previstos pera o RPPS.

Atuérlo Responsével Técnlco

SERGIO AURELIANO MACGHADO DA SILVA
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Cartifico que as hipéteses blométricas, demogréficas, econéimices e financeiras adequades ai caracter(sticas da massa de segJrados e de ssus dependentes para o co
RPPE foram definidas conjuntamente com o atuério responsével psla elacoragfo da avallagio atuarial, que as Informagbes constantes das Eases MNomativa e Cadaflralido DRAA correspcndem aquelas dos cocumentos e
ragist’os mantidos pelo ente federativo, e que os planos de custeic a de equacicnamernto do déficit informados no DRAA correspondein aos gue foram definid

dimensionameto dos compromissos futy‘os do

implementados em lei do ente fadaraﬁvT

e

Representante Lagal do Ente CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES Ass.: | e
v \
Regpresentante Legal da Unidade Gestora LUIZ CLAUDIO TEIXEIRA FLORIDO Ass.; e@?
Certifico que o Relatério da Avallag8o Atuarlal a que sa refers o prasente DRAA fol apresentado ao Coleglado Deliberativo do RPPS, para cléncia e apreciagao d rasultzdos.
\ i
Reprasentante do Coleglado Deliberativo do RPPS ADERALDO SPESSE RANGEL Ass: | X JM
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